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PFLEGEASSISTENZBERUFE



Pflegeassistenz

 Start am BZO April, Juni, November

 kostenlos

 finanzielle Situation 

 Unterstützung durch das AMS (DLU oder FKS)

 Versicherung durch das Land Stmk. = 
Ausbildungsbeitrag von € 600

 Vollzeitausbildung 12 Monate

 keine berufliche Erstausbildung (GuKG § 97, 2016)

 Ausnahme: Sozialbetreuungsberuf, MFA laut MABG, 
Erwachsenenbildung

 kein Schüler:innenstatus (kein Topticket)
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Pflegeassistenz

 Aufnahmevoraussetzung (§10 PA-PFA-AV)

 gesundheitliche Eignung = Gesundheits- und                          
Untersuchungsblatt

 Vertrauenswürdigkeit = Strafregisterauszug 

 die erfolgreiche Absolvierung der 9. SSt. oder die 
Pflichtschulabschluss-Prüfung (= 8.SSt.)  

 Aufnahmegespräch und standardisiertes 
Aufnahmeverfahren 

 erforderliche Deutschkenntnisse = B2 Niveau
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Pflegeassistenz

 derzeit am BZO

 reguläre Lehrgänge April, Juni und November

Kooperation mit FSB Weiz

3 Jahre Fachschule, PA-Inhalte ab der 2. Klasse (1 Tag 
pro Woche in Graz)

 freiwillige Verlängerung für ca 6 Monate nach der FSB 
für Praktika und komm. Abschlussprüfung zur PA

seit Schuljahr 2021/22, jährlich
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PA - Kompetenzen

 Mitwirkung an und Durchführung der … übertragenen 
Pflegemaßnahmen

– Mitwirkung beim Pflegeassessment,

– Beobachtung des Gesundheitszustands (Vitalzeichen 
kontrollieren)

– Körperpflege, Mobilisation, Essen (auch 
Sondenernährung), Trinken, für Sicherheit sorgen, 
etc.

– Information, Kommunikation und Begleitung

– Mitwirkung an der praktischen Ausbildung 
in der Pflegeassistenz 

 Handeln in Notfällen 
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PA - Kompetenzen, Forts.

 Mitwirkung bei Diagnostik und Therapie

– Verabreichung von lokal, transdermal sowie über 
Gastrointestinal- und/oder Respirationstrakt zu 
verabreichenden Arzneimitteln

– Verabreichung von subkutanen Insulininjektionen und 
subkutanen Injektionen von 
blutgerinnungshemmenden Arzneimitteln

– Ab- und (wieder-)anschließen laufender Infusionen
ausgenommen Zytostatika und Transfusionen mit 
Vollblut und/oder Blutbestandteilen, bei liegendem 
periphervenösen Gefäßzugang, die Aufrechterhaltung 
dessen Durchgängigkeit sowie gegebenenfalls die 
Entfernung desselben

©2022; Hörzer, MSc; Rodler-Heigl, MSc MBA



PA - Kompetenzen, Forts.

 Mitwirkung bei Diagnostik und Therapie

– standardisierte Blut-, Harn- und 
Stuhluntersuchungen 

– Blutentnahme aus der Vene, ausgenommen bei 
Kindern

– Durchführung von Mikro- und Einmalklistieren
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PA - Kompetenzen, Forts.

 Mitwirkung bei Diagnostik und Therapie

– Durchführung einfacher Wundversorgung, 
einschließlich Anlegen von Verbänden, 
Wickeln und Bandagen

– Durchführung von Sondenernährung

– Absaugen aus den oberen Atemwegen sowie dem 
Tracheostoma in stabilen Pflegesituationen

– Erhebung und Überwachung von medizinischen 
Basisdaten (Puls, Blutdruck, Atmung, Temperatur, 
Bewusstseinslage, Gewicht, Größe, Ausscheidungen)

– einfache Wärme-, Kälte- und Lichtanwendungen
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Pflegefachassistenz

 Start März (Ziel mind. 2-3 Klassen) und 

 Start Oktober (Ziel 3-4 Klassen)

 dzt. kostenlos

 finanzielle Situation 

 Unterstützung durch das AMS (DLU oder FKS) 
oder

 Versicherung durch das Land Stmk. = 
Ausbildungsbeitrag von € 600 Vollzeitausbildung 
24 Monate

 Schüler:innenstatus (erhält Topticket)
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Pflegefachassistenz

 Aufnahmevoraussetzung (§11 PA-PFA-AV)

 gesundheitliche Eignung = Gesundheits- und                          
Untersuchungsblatt

 Vertrauenswürdigkeit = Strafregisterauszug 

 die erfolgreiche Absolvierung der 10. SSt. oder die 
Berechtigung zur Ausübung der PA  

 Aufnahmegespräch und standardisiertes 
Aufnahmeverfahren 

 erforderliche Deutschkenntnisse = B2 Niveau
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PFA - Kompetenzen

 ident mit PA und zusätzlich lt. §83a GuKG:

 Mitwirkung bei Diagnostik und Therapie

 Durchführung standardisierter diagnostischer Programme, 
wie EKG, EEG, BIA, Lungenfunktionstest 

 Legen und Entfernen von transnasalen und transoralen 
Magensonden 

 Setzen und entfernen von transurethralen Kathetern bei 
der Frau, ausgenommen bei Kindern 

 Legen, wechseln und entfernen von subkutanen und 
periphervenösen Verweilkanülen,

 Verabreichung von subkutanen Injektionen und 
subkutanen Infusionen
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Kooperation UfL

 UniforLife, 
Weiterbildung  
KiJu für PA/PFA
 Kinder- und 

Jugendlichenpflege | 
berufsbegleitend -
UNI for LIFE
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https://www.uniforlife.at/de/weiterbildung/gesundheit-naturwissenschaften/universitaetskurse/kinder-und-jugendlichenpflege/


GEHOBENER DIENST IN 
DER GUK



Gehobener Dienst GuK

 März und Oktober 2023

 kostenlos

 finanzielle Situation 

 Unterstützung durch das AMS (DLU oder FKS)

 Versicherung durch das Land Stmk. = 
Ausbildungsbeitrag von € 600 

 Vollzeitausbildung 36 Monate

 Schüler:innenstatus (Topticket)
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Gehobener Dienst GuK

 Aufnahmevoraussetzung (§54 GuKG)

 gesundheitliche Eignung = Gesundheits- und                          
Untersuchungsblatt

 Vertrauenswürdigkeit = Strafregisterauszug 

 die erfolgreiche Absolvierung der 10. SSt. oder 
Vollendung des 18. Lebensjahres

 Aufnahmegespräch und standardisiertes 
Aufnahmeverfahren 

 erforderliche Deutschkenntnisse = B2 Niveau

©2022; Hörzer, MSc; Rodler-Heigl, MSc MBA



Gehobener Dienst GuK -
Kompetenzen

 trägt die Verantwortung für den gesamten 
Pflegeprozess: unter anderem für die 
eigenverantwortliche Erhebung, Planung und 
Durchführung des Pflegebedarfes sowie die Diagnostik, 
Organisation, Kontrolle, Dokumentation und Evaluation 
aller pflegerischen Maßnahmen.

 unterweist die Pflegeassistenz, Pflegefachassistenz, 
Unterstützungskräfte

 übernimmt  u.a. die eigenverantwortliche Durchführung 
medizinisch-diagnostischer und medizinisch-
therapeutischer Maßnahmen
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Gehobener Dienst GuK -
Kompetenzen

 Handeln bei Notfällen,

 berät PatientInnen und Angehörige

 übernimmt die Anleitung, Begleitung und Beurteilung 
von Auszubildenden,

 ist Teil des multiprofessionellen Versorgungsteams
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Kooperation FH

 FH Joanneum: 
Sonderausbildung KiJu
 Akademische Expertin / 

Akademischer Experte in 
der Kinder- und 
Jugendlichenpflege (fh-
joanneum.at)
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https://www.fh-joanneum.at/akademische-expertin-in-der-kinder-und-jugendlichenpflege/academic_certificate_programme/


Kooperation FH

 FH Joanneum: 
Sonderausbildung 
Psychiatrie
 Akademische Expertin / 

Akademischer Experte in 
der psychiatrischen 
Gesundheits- und 
Krankenpflege (fh-
joanneum.at)
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https://www.fh-joanneum.at/lehrgang-psychiatrischen-gesundheits-krankenpflege/academic_certificate_programme/


MEDIZINISCHE 
ASSISTENZBERUFE



MAB

BZ-Ost

 Desinfektionsassistenz (650 Std.) 

 Gipsassistenz (650 Std.)

 Operationsassistenz (1.100 Std.)

 Obduktionsassistenz (650 Std.)

 Medizinische Fachassistenz (2.500 Std.)

BZ-Süd

 Laborassistenz (1.300 Std.)

 Ordinationsassistenz (650 Std.)

 Röntgenassistenz (1.300 Std.)

 Medizinische Fachassistenz (2.500 Std.)
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MAB am BZO

 bestehen aus Basismodul 120 UE (kann angerechnet 
werden, für Gesundheitsberufe) und berufsspezifischem 
Aufbaumodul

 MAB – OPA

 einmal jährlich, Start November(~2200€)

 MAB – Gips-Ass.

 berufsbegleitend einmal jährlich (~1800€)

 MAB – Obduktion

 nächster Start Mai 2023 (~1300€)
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MAB am BZO

 MFA

 Kombi OPA & Gips- & Desinfektionsass., 

 einmal jährlich Start Oktober

 Dauer: 24 Monate

 kostenlos

 Schüler:innenstatus (erhält Topticket)

 finanzielle Situation 

Unterstützung durch das AMS (DLU oder FKS)

 Versicherung durch das Land Stmk. = Ausbildungsbeitrag 
von € 300
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MAB

Aufnahmevoraussetzung

• positive 9. Schulstufe oder 
Pflichtschulabschluss-Prüfung

• gesundheitliche Eignung

• erforderliche Vertrauenswürdigkeit

• Vollendung des 17. Lebensjahres

für Lehrgang:

• Berufsabschluss oder Abschluss BMS, BHS 
(HTL, HASCH, HAK…)

– keine berufliche Erstausbildung
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OPERATIONSTECHNISCHE 
ASSISTENZ



OTA

 Gleichhaltung mit DGKP mit SoA OP-Pflege

 Einsatzbereich: OP, Endoskopie, Schockraum

 1-2 mal jährlich Start, 1. Mal März 2023

 Dauer: 36 Monate mit Diplom

 kostenlos

 Schüler:innenstatus (erhält Topticket)

 duale Ausbildung möglich (Dienstverhältnis ab dem 
2. Abj.)

 Anrechnung bei beruflicher Vorqualifikation (z.B. 
OPA)

©2021; Hörzer, MSc; Rodler-Heigl, MSc MBA



OTA

Aufnahmevoraussetzung

 gesundheitliche Eignung = Gesundheits- und                          
Untersuchungsblatt

 Vertrauenswürdigkeit = Strafregisterauszug 

 die erfolgreiche Absolvierung der 10. SSt. oder 
Berufsberechtigung in einem MAB

 Aufnahmegespräch und standardisiertes 
Aufnahmeverfahren 

 erforderliche Deutschkenntnisse = B2 Niveau
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OTA - Kompetenzen

 eigenverantwortliche perioperative Betreuung und Versorgung der 
Patienten/-innen sowie die Assistenz des/der Arztes/Ärztin

 Instrumentieren in allen operativen Fachrichtungen einschließlich 
Vorbereitung der erforderlichen Instrumente, Apparate und 
Materialien,

 die Durchführung operationsspezifischer Lagerungen und 
Positionierungen,

 einfache intraoperative Assistenz,

 die Vorbereitung und Koordination der Arbeitsabläufe zur 
Herstellung der Funktionsfähigkeit einer Operationseinheit für die 
Durchführung operativer Eingriffe (Beidiensttätigkeit, unsterile
Assistenz),

 die OP-Dokumentation 

 die präoperative Übernahme und postoperative Übergabe der 
Patienten/-innen und Patientendaten
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OTA - Kompetenzen

 unter Berücksichtigung der notwendigen Ablauf-, 
Aufbereitungs-, Desinfektions- und Sterilisationsprozesse und 
-maßnahmen im Rahmen des Medizinproduktekreislaufs

 Handeln in Notfällen

 multiprofessionelle Zusammenarbeit trägt die 
Operationstechnische Assistenz im Rahmen ihres Berufsbildes 
zur Aufrechterhaltung der Behandlungskontinuität bei: 

 Hygienemanagement,

 Versorgung von Präparaten und Explantaten,

 Mitwirkung beim Qualitäts- und Risikomanagement (z. B. 
OP-Checklisten, Teamtimeout, WHO-Checkliste),

 Mitwirkung bei der Planung des Operationsbetriebes,

 Mitwirkung in der Ausbildung und Anleitung von 
Auszubildenden
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BILDUNGSANGEBOTE 
LAND STEIERMARK



Bildungsangebote des 
Landes Stmk

 Schule für Gesundheits- und 
Krankenpflege zum gehobenen Dienst in 
der GuK am LKH Univ-Klinikum

Ausbildungsstarts 

März 2023, 2024 

Oktober 2022, 2023, 2024 je eine Klasse

Einstieg gemäß §44 möglich (sofern 
Kapazität)
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Bildungsangebote des 
Landes Stmk

 Schule für Gesundheits- und 
Krankenpflege Frohnleiten

PA, PFA und §44 gehobener Dienst

PA in Kooperation mit FSB Krieglach

 Schule für Gesundheits- und 
Krankenpflege Stolzalpe

HH, PA, PFA und §44 gehobener Dienst

PA in Kooperation mit Fachschule für Land-
und Ernährungswirtschaft Schloss Feistritz -
St. Peter a.K.

©2022; Hörzer, MSc; Rodler-Heigl, MSc MBA



Bildungsangebote des 
Landes Stmk

 Schule für Gesundheits- und 
Krankenpflege Leoben

PA, PFA und gehobener Dienst 3-jährig

PA in Kooperation mit Fachschule für Land-
und Ernährungswirtschaft Gröbming

Ordinationsassistenz für KaGes-
MitarbeiterInnen
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Bildungsangebote des 
Landes Stmk

 Schule für Gesundheits- und 
Krankenpflege Bad Radkersburg

PA, PFA und §44 gehobener Dienst

PA in Kooperation mit Fachschule 
für Sozialberufe Mureck

PA mit Option zur PFA in Kooperation 
Fachschule für Land- und 
Ernährungswirtschaft Hartberg - St. Martin
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Bildungsangebote des 
Landes Stmk

 Bildungszentrum Graz - Süd 

 PA, PFA

 PFA in Kooperation HLSP 5-jährig 
mit Matura

 PA an der Fachschule f. Land- und 
Ernährungswirtschaft Schloss Stein in Fehring

Ordinationsassistenz für KaGes-MitarbeiterInnen

Weiterbildung für PA/PFA „Pflege bei psychiatrischen 
Erkrankungen“ mit UNI for LIFE

 Spezialisierung DGKP „Psychiatrische Gesundheits-
und Krankenpflege“ in Kooperation mit FH-JOANNEUM
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• Wir freuen uns über ihre                     
persönlichen Anfragen unter                         
0316 385 12600!

• Besuchen sie uns auf der Homepage 
https://www.gesundheitsausbildungen.st
eiermark.at/cms/ziel/142163366/DE/
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